"B" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Nyirlugos Varos Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
Egyiittmiikddve, az 51/2007. (1l1.26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2015. évre
a Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
fels6oktatasi tanulmanyokat kezdeni kivané fiatalok szamara

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet,
szocidlisan raszoruld fiatalok felsboktatasban valdé részvételének tamogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer toébbszintli tamogatasi rendszer, amelynek pénzugyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepilési dnkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas; a
megyei dnkormanyzatok altal nyujtott tamogatés és a felsdoktatasi intézményi tAmogatas. Az
Osztdndijpalyazatial kapcsolatos adatbazis-kezel6i, koordinacios, a telepulési és megyei
Oszténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatait az Emberi Eréforras Tamogataskezelé
(tovabbiakban: Tamogataskezel®é) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az
Oszidndijpalyazathoz csatlakozd teleplilési és megyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatterélil a felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatisairdl és az altaluk fizetendé
egyes téritésekrdl sz6l6 51/2007. (1l1.26.) Kormanyrendelet szolgal.

2. Palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (111.26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizardlag a telepilési dnkormanyzat teriiletén allandé lakéhellyei {a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezbk részesilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolé 1992. évi LXVI. térvény
Jakéhely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az o&sztbndijpalydzatra azok a telepiilési Snkormanyzat illetéekességi teriiletén
lakohellyel rendelkezd, hatranyos szocialis helyzetli fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2014/2015. tanévben utolsé éves, érettségi el6tt allé kdzépiskolasok;

vagy
b) fels6foki diplomaval nem rendelkezd, felsGoktatasi intézménybe még felvételt nem
nyert érettségizettek;

és a 2015/2016. tanévt6l kezdGdden felsdoktatasi intézmény keretében teljes idejii
(nappali tagozatos) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben,
osztatlan képzéshen vagy fels6oktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiulhet 6sztondijban az a palyazé, aki:
- kozépiskolai akkreditalt iskolarendszer( felséfoka szakképzésben vesz részt
- a Magyar Honvédség és a fegyveres szervek hivatasos és szerzdeéses allomanyu
hallgatéja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizarélag kilféldi intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban

A péalyazok kézill csak azok részesiilhetnek 6sztondijban, akik 2015/2016. tanévben
elészoér _nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe, és tanulmanyaikat a 2015/2016.
tanévben ténylegesen megkezdik.




3. A palyazat benydjtasanak médja és hatarideje

A pélyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttmiikodési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazdi regisztracio
szilkséges, melynek elérése:

https://www.eper.hu/eperbursa/paly/palybelep.aspx

Azok a pdlyazok, akik a korabbi palyazati évben regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévé felhasznaldénév és jelszé birtokaban Iéphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Eifelejtett jelszé funkcidval
kérhetnek (] jelszot. A palyazdi regisztraciot vagy a belépést kovetben lehetséges a palyazati
adatok feltéltése a csatlakozott dnkormanyzatok palyazéi részére. A személyes és palyazati
adatok ellendrzését és feltéltését kdvetden a palydzati Grlapot kinyomtatva és aldirva a
telepiilési énkormanyzatnal kell benydjtaniuk a palydzoknak. A palyazat csak a palyazati
kiirasban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyltt érvényes. A palyazati kilrasban
meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minbstl. A
benyUijtott palyazatok befogadasat az dnkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben
igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek reészt.

A palyazat rogzitésének és az Snkormanyzatokhoz térténd benydjtasanak
hatarideje: 2014. november 7.

A palyazatot papiralapon (nyomtatott formaban), a lakohely szerint illetékes telepilési
onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyujtani.

A palyazat kdtelezé mellékletei:

1. Igazolds a palyazé és a palyazoval egy haztartasban élok egy fére jutd havi
nettoé jovedelmérdl.

2. A szociélis raszorultsaga igazolaséara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralé telepilési dnkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati (irlap csak a fent meghatarozott kdtelezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqgy haztartisban él6k: a palyazd éllandé lakdhelye szerinti lakasban életvitelszerien
egylittlako, olt bejelentett vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek.

Joévedelem:
A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatésokrol szold 1993. évi lll. torvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kitelezettséggel csbkkentett
- a személyi jévedelemadorol széld 1995. évi CXVII. térvény szerint meghatarozoft,
belf6ldrél vagy kiilfoidrél szérmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve
a jovedelemkeént figyelembe nem vett bevételf és az adémentes jGvedelmet is, és
- az a bevétel, amely utan az egyszerisitett véllalkozéi adoérél, ifletve az
" egyszeriisitett kGzleherviselési hozzéjarulasrdl szolo térveny szerint addl, ilfetve
hozzajarulast kell fizetni.
Elismert kiltségnek mindsil a személyi jovedelemadorol szolo torvényben elismert kiltség,
valamint a fizetelt lartasdij. Ha a magénszemély az egyszerisitett vallalkozoi ado vagy
egyszerisitett kézteherviselési hozzajarulds alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel
csbkkentheté a személyi jovedelemadord! szol6 térvény szerint elismert kéitségnek minésiilé
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezGgazdasagi dstermels
adoévi Gstermelésbdl szarmazod bevétele nem t6bb a kistermelés értékhataranal (ifletve ha
részére tamogatast folydsitottak, annak a folyésitott tamogatassal nvelt 6sszegenél), akkor




a bevéfel csokkentheté az igazolt kéltségekkel, tovabbd a bevétel 40%-dnak megfelelé
bsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetleg éllattenyésztés esetén 94%-énak megfelelé
bsszeggel.

Befizetési kbtelezettséqnek mindsiil a személyi jévedelemado, az egyszeriisitett véllalkozasi
add, a maganszemélyt terhelé egyszerisitett kézteherviselési  hozzajarulss,
egészségbiziositasi hozzajarulas és jarulék, egészségliigyi szolgaltatési jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi
Jarulék.

Nem minéstil jévedelemnek

1. a temetesi segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartasi
tamogatas, az adossagcsikkentési tamogatas,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997. evi XXXI. tdrvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
pénzbeli tamogatas, a Gyvi. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a
nevelGsziil6k szamara fizetelt nevelési dij és kiilén ellatmany,

3. az anyasagi téamogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatésa,

5. a személyes gondoskodasért fizetendé személyi téritési dij megallapitasa kivételével
a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi témogatas,

6. a fogadé szervezet &ltal az énkéntesnek killdn térvény alapjan biztositott juttatés,

7. annak a mezdgazdasagi vagy turisztikai idénymunkara, illetve alkalmi munkara
torténé foglalkoztatdsnak a havi ellenériéke, amely a teljes munkaidében
foglalkoztatott ~munkavallalé  kildn  jogszabély szerinti  kételez6  legkisebb
munkabérének (minimalbér) 50%-at nem haladja meg,

8. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznélashoz nytjtott tamogatas;

10. a szocidlis szbvetkezet (ide nem értve az iskolaszivetkezetet) tagja aital a
szbvetkezetben végzett tevékenység ellenériékeként megszerzelt, a személyi
jovedelemadérol sz616 térvény alapjan adomentes bevétel.

4. Adatkezelés

A pélyazé palyazata benyujtasaval blintetdjogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati (iflapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
vaiosagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfelelé adatokat tintet fel, Ggy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizarhatd, a megitélt tamogatas visszavonhaté.

A palyazd palyazata benyUGjtdsaval hozzajarul ahhoz, hogy:

a) a palyazati drlapon rdgzitett személyes adatait a palyazatot kiir6 telepiilési
onkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei Onkormanyzat és a
Tamogataskezelé részére — kizardlag az Osztondijpalydzat Iebonyolitisa és a
tamogatasra valoé jogosultsag ellendrzése céljabol — atadja, illetbleg az 6szténdij
idétartama alatt maga kezelje;

b) a Tamogataskezeld személyes adatait az O6sztondijpalyazat lebonyolitisa és a
tamogatasra valé jogosultsag ellendrzése céljabdl az 8sztdndij idétartama alatt kezelje;

c) a felsboktatdsi intézménybe torténd felvételi jelentkezése eredményérél az Oktatasi
Hivatal a Tamogataskezel6nek, illetbleg a tdmogaté onkormanyzatnak tajékoztatast
nyujtson;

d) a felsGoktatasi intézmény hallgatdi jogviszonyardl a Tamogataskezeldnek, illetve a
tamogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nydjtson,



e) a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az azonositas célja
érdekében szilkséges mértékben torténd kezeléséhez és az dsztdndijpalyazat
lebonyolitasa, valamint a tamogatdsra valé jogosultsag ellenbrzése céljabdl tértend
tovabbitasahoz.

A palyazék bantetSjogi felelésségik tudataban kijelentik, hogy a palyazati (rlap
benyuijtasakor felséoktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési dnkormanyzat birélja el 2014. december 8-
ig:

a) az elbiralé dnkormanyzat a palyazokat hianypdtiasra szélithatja fel a formai ellendrzés és
az elbirdlas soran, az dnkormdanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban nem
lépheti tul a palydzatok dnkormanyzati elbiralasi hatdridejét. Az dnkormanyzat hianypotiast
csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirésban feltiintetett. A
hianypétlasi hataridé: ..... nap

b) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
drlapon, a hataridén tal benyujtott, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a biralatbdl
kizarja, és kizarasat irdsban indokolja;

¢) minden hataridén belll benydjtott, formailag megfelelé palyazatot érdemben elbiral, és
doéntését irasban indokolja;

d) csak az illetékességi terlletén lakdhellyel rendelkezé palyazdkat részesitheti
tdmogatasban;

de) az elbirdlas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulméanyi eredményre tekintet nélkll, kizardlag a palyazd szocialis
raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel jarhat el.

A pélyazé az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A "B" tipusu dszténdijasok szocialis raszorultsagat az énkormanyzat évente egyszer jogosult
és koteles felllvizsgalni. Amennyiben az 0sztdndijas a szocialis raszorultsag vizsgalata
soran az Onkormanyzat altal kért igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az
dnkormanyzattal a vizsgalat soran az egyuttmikodést egyéb modon kifejezetten
megtagadja, az onkormanyzat az Osztondijas szocidlis részorultsdganak megszlintét
vélelmezi, azaz az Osztdondijas Gsztondijat elvesziti. A telepilési tnkormanyzat ebben az
esetben hatarozatban rendelkezik a tamogatas visszavondsarél. A hatdrozat csak a
meghozatalat kovetd tanulmanyi félevtdl haté hatallyal hozhatd meg.

A felséoktatasi intézménybe jelentkezék szdmara megitélt tamogatast az énkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben is, ha az dszténdijas elkéltézik a telepllesi dnkormanyzat
iletékességi terlletérdl. A telepllési onkormanyzat ebben az esetben hatarozatban
rendelkezik a tamogatas visszavonasardél. A hatarozat csak a meghozatalat kdvetd
tanulmanyi félévtdl hatd hatallyal hozhatd meg.

6. Ertesités a palyazati déntésrél
A telepllési 6nkormanyzat a meghozott déntésérdl és annak indokardl 2014. december 19-ig

az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai Gton kiidott levélben
értesiti a palyazdkat.



A Tamogataskezelb az dnkormanyzati déntési listak érkeztetését kovetéen 2015. januar 16-
ig értesiti a telepllési- dnkormanyzatok &ltal nem tdmogatott palyazokat az dnkormanyzati
déntésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

A Tamogataskezelé az elbiralas ellendrzesét és az intézményi Oszténdijrészek
megallapitasat kdvetéen 2015. marcius 13-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a
telepllési onkormanyzat altal tdmogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica
Oszténdij teljes dsszegerdl és az 6sztondij-folydsitas modjardl.

A palyazo a felvételi értesité masolatanak megkiildésével kdteles 2015. augusztus 31-
ig a Tamogataskezelé részére bejelenteni, hogy a 2015/2016. tanévben melyik
felsGoktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a palyazé kételes
nyilatkozni arr6l, hogy a 2015-6s felvételi évet megel6zéen nyert-e felvételt
felsGoktatasi intézménybe. Az a palyazo, aki értesitési kételezettségének nem tesz
eleget, az észtondij folydsitasabol és az dsztondijrendszer kévetkezd évi forduléjabol
kizarhato.

Amennyiben a "B" tipusu palyazat soran tamogatasban részesilé dsztdndijas a tamogatas
idétartama alatt sikeresen palyazik “"A" tipusi &sztdndijra, "B" tipustu osztondijat
automatikusan elveszti.

7. Az 6sztondij foly6sitasanak feltételei

Az osztondij-folydsitas feltétele, hogy a tAmogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2015/2016. tanév elsé félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatél jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirdsnak, a
tamogatott az 6szténdijra valé jogosultsagat elvesziti.

Az 0sztdndij csak azokban a honapokban keril folyositasra, amelyekben a palyazéd
beiratkozott hallgatdja a felsdoktatasi intézménynek.

A tamogatott hallgatok észténdijra valo jogosultsagat a felséoktatasi intézmények a nemzeti
felsboktatasrdl szélé 2011. évi CCIV. térvény 47. §-aban foglaltak figyelembevételével, az
allam altal tamogatott tanulmanyok idétartamara tekintettel llapitjak meg.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatdi jogviszonya sziinetel, vagy nem
felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, (kivéve ha az a folydsitas elsd féléve) az dszténdij
folydsitasa - a folydsitas véghataridejének modositasa nélkil - teljes egészében sziinetel.

8. Az 6sztondij folydsitasa

Az o6sztdndij id6tartama 3x10 hénap, azaz hat egymast kévetd tanulmanyi félév (a
2015/2016. tanév, a 2016/2017. tanév és a 2017/2018. tanév).

Az Osztondij folyositasanak kezdete a 2015/2016. tanév elsé féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljak at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamldjara a tamogatott hallgaték othavi énkormanyzati tdmogatasi
Osszeget. A Tamogataskezeld a beérkezett Snkormanyzati dszténdijrészeket a kifizetéhelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint UOjracsoportositja, majd a jogosult hallgatdk utan
tovabbutalja a kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a fels6oktatasi
intézmény a hallgatdk jogosultsagat visszaigazolta, és az Onkormanyzat utalasi
kételezettségét teljesitve a pontos tamogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.



Az intézményi dsztondijrész forrdsa az 51/2007. (111.26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése.
értelmében az intézmények kdltségvetésében megjelolt elkulénitett forras.

Az észténdijat (mind az énkormanyzati, mind az intézményi 8szténdijrészt) az a felséoktatasi
intézmény folydsitia a hallgaténak, amelytdl a hallgatd — az allami kéltségvetés terhére — a
hallgatéi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgatd egy idében tobb felsboktatasi
intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, az a felséoktatasi intézmény folyésitia szamara
az dsztondijat, amellyel elséként Iétesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények
szerzbdése alapjan folyd, kdzésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd szamara az allami
felsSoktatasi intézmény folydsitia az dsztondijat. A kifizetés elbtt a jogosultsagot, valamint a
hallgatdi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6szténdij folyositdsanak kezdete legkorabban: 2015. oktober.

Az dnkormanyzati dsztdndijrész kifizetése az 6szi félévekben oktdber honaptdl, a tavaszi
félévekben marcius honaptdl, de legkésébb a felsdoktatasi intézményhez térténd atutalast
kévetd elsé 6szténdij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az Osztondijfizetés rendje
szerint tértenik.

Az intézményi tszténdijrész folydsitasa oktdber, illetve marcius hénapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi dsztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az dnkormanyzati észténdijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamlajan. Az intézményi észtondijrész fuggetlen minden mas, a felsdoktatasi
intézményben folydsitott tAmogatastol.

Az elnyert osztondijat kozvetlen add- és TB-jarulékfizetési kdtelezettség nem terheli (lasd a
személyi jbvedelemadordl széld 1995. évi CXVIL. torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az dszténdijban részesiilé hallgaté koteles az 6sztondij folydsitasanak idészaka alatt
minden, az 6sztondij folyositasat érinté valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15
napon belill) irdsban értesiteni a folyésito felsGoktatasi intézményt és a
TamogataskezelGt (1381 Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztiil kell kezdeményeznilik. Az értesitési kdtelezettséget a hallgatd 5 munkanapon bell
koteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az aj felsGoktatasi intézmény, kar, szak,

munkarend, finanszirozasi forma megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak {név, lakohely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az dszténdijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az dsztondij
folydsitasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kovetden, legkéstbb junius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

Az bdszténdijas 30 napon belil- kételes a jogosulatlanul felvett Gsztondijat a folyositd
felsBoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az osztdndijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrél, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondé nyilatkozatot alairva és
postai Uton megklildve a Tamogataskezel6 cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat
bekiildésével az Osztdondijas a nyertes Osztdndijpalyazatat megszinteti, azaz a megjeldlt
félévrél és az 6szténdij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.



Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfelel6
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatsban
nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az 6szténdij einyerésérdl szolé
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az dsztondijpalydzatial kapcsolatos kézponti adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a telepilési és
a megyei Onkorméanyzati 6sztdndijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Eréforras Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezelé eiérhetbsége:
Emberi Er6forras Tamogataskezeld

1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)

Nyirlugos, 2014. oktéber 3.
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